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Poste a pourvoir

Infirmier-ére chef-fe d'unité de soins (ICUS) a 80-100 %
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Afin de compléter notre équipe, nous recherchons un-e

Infirmier-ére chef-fe d'unité de soins (ICUS) a 80-100 %

Profil

Balchelor of Science HES-SO en soins infirmier (ou titre jugé équivalent) avec reconnaissance
Croix-Rouge pour les dipldmes étrangers

Formation de management achevée serait un plus

CAS en psycho-gériatrie ou soins palliatifs serait un plus

Expérience requise en gestion d'équipe et d'un service

Expérience requise en gériatrie et psycho gériatrie

Esprit d’initiative, leadership, sens de I'organisation et des responsabilités
Autonome, flexible, ouvert-e d'esprit et sens du contact

Intégre, discret-ete, proactif-ve, dynamique

Sens de la négociation et de la communication

Aptitude a travailler en équipe pluridisciplinaire

Maitrise des outils informatiques (DSI de Gammadia, outils Office)

Maitrise de I'outil RAl avec formation de superviseur

Langue maternelle frangaise ou trés bonnes connaissances orales et écrites

Missions principales

Participe a la fonction d'infirmier-ére au sein du service

Assure une bonne prise en charge des soins et est garant-e de la qualité des prestations
Organise, planifie et gere la gestion quotidienne des soins et de I'équipe

Recherche et identifie les besoins de I'équipe

Analyse, fixe des objectifs, évalue et rend compte de I'activité

Collabore avec I'infirmier-chef pour la coordination du service des soins

Participe au processus d’amélioration continue

Perspectives

Opportunité de gérer une équipe de soins de fagon proactive et participative
Salaire et vacances selon le baréme de I'Etat de Fribourg

Astreinte et travail de week-end

Contrat de durée indéterminée

Entrée en fonction le 1°" juillet 2025

Dossier de candidature

Merci de nous faire parvenir a ems-direction@humilimont.ch votre dossier complet de candidature
avec lettre de motivation, CV, copie des dipldmes ou attestations de cours, et certificats de travail
jusqu’au 20 avril 2025.
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